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TERMINOS DE REFERENCIA
PARA CONTRATAR UNA/UN PROFESIONAL DE COMUNICACIONES

CARGO : Comunicador/a de proyecto
PROYECTO. : “Fortalecimiento de la gobernanza climatica en el marco de Agenda

2030 en Lima Sur: adaptacion e innovacion frente a riesgos
climaticos en asentamientos humanos peri-urbanos de Perd”

SEDE DE TRABAJO :Lima
TIPO DE CONTRATO : Plazo fijo
PERIODO : 3 meses (Con posibilidad de renovacion)

Antecedentes

FOVIDA es una institucion de promocién del desarrollo cuya mision es “Mejorar el
desempenio técnico y politico de los actores de la sociedad para el desarrollo territorial
sostenible, local, regional y nacional”. En este marco desarrolla proyectos en territorios
rurales y urbanos, fundamentados en 03 ejes estratégicos: i) Ambientes territoriales
sostenibles; ii) Economias territoriales sostenibles y iii) Gobernabilidad democratica; con
la cooperacion de las siguientes instituciones

Asimismo, la institucién apuesta por el fortalecimiento de su comunicacion estratégica
en todas sus areas de intervencion, de tal manera que contribuya al posicionamiento
de sus lineas de trabajo (igualdad de género, gobernabilidad democratica, economia
territorial y ambiente territorial). En este sentido, es necesario fortalecer la
comunicacion de las acciones realizadas en el area de Lima Costa Central, para lo cual
se propone contar con un/a profesional de comunicacion, quien trabajara de la mano
con el area de comunicaciones.

Responsabilidades

e Fortalecer y e implementar el plan de comunicacién estratégica del area de Lima
Costa Central.

e Conducir las estrategias de comunicacion, campanas de comunicacion y difusion
de las actividades desarrolladas en los programas y proyectos del area de Lima
Costa Central.

e Generar y gestionar las herramientas comunicacionales que requiera la
institucion, acorde al plan de comunicacion: notas de prensa, spots, videos,
fotografias, cartillas, boletines, folletos, tripticos, presentaciones, blogs, paginas
web y redes sociales.

e Formular y difundir articulos y pronunciamientos sobre la coyuntura y fechas
emblematicas de los temas que trabaja FOVIDA

e Realizar todo el registro fotografico, videos y demas evidencias de los procesos
de los programas y proyectos del area. Asi mismo es responsable de la
organizacion de archivos comunicacionales y la difusion a través de las redes
sociales y pagina web.
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Participar en los procesos de planificacion y espacios de discusion que se le
solicite.

Emitir reporte mensual de los avances del plan de Comunicaciones de la
institucional, y un informe evaluativo anual de su cumplimiento

Participar en las coordinaciones con entidades publicas y privadas para el
desarrollo de estrategias comunicacionales conjuntas, compartiendo los
aprendizajes e incidiendo en las politicas gobernanza climatica con enfoque de
género y la prevencion de la violencia de género en el marco de los programas y
proyecto del area.

Coordinacion constante con los equipos de trabajo y el area de comunicaciones.

Il. Requisitos

Bachiller o licenciado/a en carreras de ciencias de la comunicacion,
comunicacion para el desarrollo, periodismo o afines.

03 anos de experiencia laboral en puestos similares.

Experiencia en la planificacion e implementacién de campanas sociales e
incidencia.

Conocimiento y experiencia en temas de cambio climatico, ambiente y género
(indispensable).

V. Conocimientos

Experiencia construyendo piezas de comunicacion.

Experiencia y conocimiento en fotografia, diseno grafico y video (indispensable).
Excelentes capacidades en redaccion y capacidad de creacion de contenidos
(indispensable).

Experiencia generando contenido en distintas plataformas y canales de
comunicacion y manejo de redes sociales.

Manejas lllustrator, Photoshop y Adobe Premiere a nivel intermedio.

Manejar Office a nivel intermedio.

IV.  Remuneracién
S/. 2500 (Dos mil quinientos 00/100 nuevos soles)

V. Cronograma.

Los/as interesados/as podran presentar enviar su CV no documentado, junto algunas
muestras de trabajos de redaccion y/o diseno grafico y audiovisual, hasta el miércoles 18
de noviembre a los correos: yovana@fovida.org.pe con copia a diana@fovida.org.pe




