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CONVOCATORIA DE PRACTICAS PROFESIONALES

Te invitamos a ser parte de nuestro equipo de practicantes profesionales para apoyar el trabajo
que venimos realizando en materia de género y cambio climdtico con instituciones,
organizaciones sociales de base y poblaciones de Lima Sur.

a) PERFIL

e Estudiante o egresado(a) de las carreras de Ingenieria Ambiental, Ingenieria Forestal,
Ingenieria Agronoma, Sociologia, Educaciéon o Trabajo social.

e Conocimiento y/o interés en temas de cambio climatico con enfoque de género.

e Conocimiento en medidas de adaptacion para hacer frente al cambio climatico.

e Proactivo(a) y con capacidad de trabajar en equipo y bajo presion.

e Disponibilidad de horarios por la tarde - noche para laimplementacién de los programas
de formacidn en cambio climatico y género, en la modalidad virtual.

b) Tiempo:
Seis (06) meses, en la modalidad presencial y virtual.
Beneficios:

e Remuneracién de acuerdo a Ley
e Certificado de practicas a nombre de FOVIDA.
e (Capacitaciones.

c¢) Modalidad de trabajo:

Presencial

d) Plazo de envio de CV:

Hasta el martes 30 de Julio del afio 2021, por favor enviar un email a: michelle@fovida.org.pe
con copia a yovana@fovida.org.pe con asunto: PRACTICAS PROFESIONALES EN AREA LIMA

1. PRACTICAS PROFESIONALES PARA PROYECTO DE CAMBIO CLIMATICO Y GENERO

El/la practicante se incorporara al equipo de Lima Costa Central, en el marco del proyecto
“Fortaleciendo la voz de las mujeres ante el cambio climatico, en comunidades urbanasy rurales
de Junin y Lima Sur” y se encargara de brinda asistencia y soporte en la implementacién de los
programas de capacitaciéon y asistencia técnica dirigido a lideresas, familias de asentamientos
humanos vy funcionarios (as) publicos de Lima Sur sobre gestién del cambio climatico con
enfoque de género.

e) ACTIVIDADES
e Participacion en reuniones virtuales de coordinaciéon con el equipo Lima Costa Central.
e Participacién y soporte en laimplementacion de la Escuela de Lideresas frente al cambio
climatico en Lima Sur.
e Seguimiento académico a participantes de la Escuela de Lideresas frente al cambio
climatico en Lima Sur.
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f)

Participacion y soporte en la implementacién del Programa de formacién de
funcionarios/as publicos en gestidn del cambio climatico con enfoque de género
Participacion y soporte en la implementacién de planes comunitarios de gestion de
riesgos y adaptacién al cambio climatico en AA.HH. de Lima sur.

Apoyo en el proceso de asesoria a organizaciones sociales de base en Lima Sur.
Participacion y/o apoyo en eventos que organice Fovida.

Otras acciones que le sean encomendadas por el Equipo del proyecto.

RESPONSABLE: Directora del Area de Lima Costa-Central de FOVIDA



